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L'IMPACTE DE LA PRESENCIA A LINKEDIN DE L'AREA DE QUALITAT D’UN HOSPITAL
EN LA DIFUSIO DE LA CULTURA DE LA QUALITAT
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La preséncia a xarxes socials no entén
de distancies. Tot i que és un ambit
molt especific, desperta interés
en altres sectors i funcions laborals a
banda de les propiament sanitaries, i
aixo refor¢a encara més el
concepte de que la qualitat és
multidisciplinar

Ser presents a les xarxes socials com
Linkedin, pot ajudar en la
difusio de la cultura de la qualitat i
pot ser un altre forum per
intercanviar bones practiques i
experiéncia
entre professionals.
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