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Introducció i objectiu: Els professionals sanitaris busquen constantment noves maneres de 
millorar els processos i la qualitat de l'atenció sanitària. Molts d'aquests professionals, estan 
disposats a explorar noves tecnologies i metodologies per aconseguir-ho. Tanmateix, fomentar 
la cultura de la innovació, promovent alhora l'activitat i el pensament innovador en entorns 
sanitaris esdevé un repte i una necessitat. En aquest context, es va posar en marxa un programa 
estructurat d'acompanyament focalitzant en aquells professionals sanitaris amb idees 
innovadores. El programa va permetre apoderar-los i proporcionar les eines necessàries per 
desenvolupar les seves idees, a la vegada que va generar projectes amb potencial valor de 
transferibilitat. 
Aquest treball descriu l'impacte del programa d'acompanyament en la generació de projectes 
d’innovació. L’objectiu és analitzar els resultats, en termes d’actius tangibles i intangibles, de la 
implementació del programa d’acompanyament a professionals sanitaris amb idees d’innovació 
tecnològica. 
 
Mètode: Es va implantar un programa que ofereix als innovadors sanitaris una sèrie d'eines i 
recursos per desenvolupar els seus projectes i habilitats innovadores, així com també el suport 
i la mentoria d'un equip d'experts en innovació i tecnologia mèdica. 
El programa es va dissenyar des d'una perspectiva professional-cèntrica, i el seu desplegament 
s'ha dut a terme en col·laboració entre les àrees d'innovació de l'hospital i de l'institut de recerca. 
Es va dividir en cinc fases diferenciades que es van dur a terme durant els sis mesos de duració 
del programa: 1) convocatòria i selecció de projectes, 2) accions de formació grupal, 3) mentoria 
i acompanyament, 4) defensa pública dels projectes, i 5) seguiment i tancament. 
Avui dia s'han executat tres edicions. Els tres millors projectes de cada edició han estat becats 
amb 10.000 euros cadascun per tal de desenvolupar-se com a cas d'ús abans de ser transferits 
des de l’àrea d’innovació de l’hospital a l'institut de recerca per la seva gestió i protecció 
intel·lectual. 
 
Resultats: Els resultats a curt termini són generalment positius: 
1) S'han identificat més de 40 projectes innovadors provinents de professionals assistencials 
tant de l’hospital com de l’atenció primària 
2) S'han dut a terme 3 edicions del programa, essent la ràtio d'acceptació de projectes de 
45±10% en cada edició 
3) S'han acompanyat de forma dedicada a 18 projectes 
4) S'han establert col·laboracions amb universitats, empreses i centres tecnològics 
5) S'han desenvolupat 6 dissenys conceptuals 
6) S'han dipositat 2 patents i 2 més estan en tràmits de sol·licitud 
7) S’ha generalitzat un canvi cultural a la institució, que es materialitza en peticions de més 
oportunitats de desenvolupament professional. 
 
Conclusions: El programa d'acompanyament per innovadors sanitaris és una oportunitat única 
per als professionals de la salut que desitgen explorar noves vies de millora en el sector sanitari, 
i que estan disposats a liderar el canvi a través de la innovació i la tecnologia mèdica. Després 
de tres edicions del programa, és possible concloure que el programa és, a priori i a curt termini, 
beneficiós. Tanmateix, és important recalcar que encara cap dels projectes han donat lloc a 
actius transferibles. Donant que encara no ha passat temps suficient per valorar aquest aspecte, 
futurs treballs investigaran la necessitat de dur a terme un acompanyament més profund i llarg 
en el temps per part de l’àrea d’innovació de l’hospital abans de la transferència a l’institut de 
recerca. 

 


